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Strax dags

Snart ska du gd ut i arbetslivet.
Att borja arbeta innebar stor
omstallning. Férutom att du far
en inkomst omfattas du ocksa av
en rad lagar och avtal.

IF Metall vill ge nagra tips infor
steget ut i arbetslivet; nar du soker
arbete och ndr du ar ny pa
arbetsplatsen.



Dax for arbetsliv

Att soka arbete
Vid anstallningsintervjun
Nar du far arbete
- Trygghet i arbetet
- Forsakrad i arbetet
- Gd med i facket

Nar du slutar din anstallning
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Att soka arbete

« Anmal dig som arbetssdkande hos
arbetsformedlingen. Begdr samtal
med en arbetsférmedlare. S6k
pa arbetsformedlingens hemsida
www.amv.se.

« Pdarbetsformedlingen har du ratt
till en individuell handlingsplan.

« Titta i tidningar efter
platsannonser.

- Ring foretag. Lediga jobb
annonseras inte alltid ut.
Fraga efter personalchefen eller
fackklubben. En fordel ar om du
kdnner nagon pa foretaget som
kan rekommendera dig.
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« BesoOk foretag. Lamna en skriven
presentation av dig sjalv dar det
bland annat framgar vilken
utbildning du har. Den kan du
aven hanvisa till vid senare
kontakter med foretaget.

« Om duinte far ”napp” - tareda
pa vilken kompetens foretag soker.
Har du inte den kan eventuellt
arbetsformedlingen hjdlpa dig.
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« Fraga ”ndra och kara”.

+ Ring till IF Metalls avdelning dar
du bor. Ombudsman har ofta
kontakt med arbetsformedlingen
och besoker foretag. Darigenom
far de en bra bild av vilka
foretag som soker arbetskraft.

+ Ring till LO-facken i din kommun.
Ofta bedriver de olika aktiviteter
med syfte att stotta och
vidareutbilda arbetssokande.
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Vid anstallnings-
intervjun

Ta reda pd en del om féretaget innan
intervjun, exempelvis via foretagets
hemsida eller i tryckta material.

Forsta intrycket ar viktigt, sa komi tid.
Tank ocksa pa att personliga fragor om
bland annat tidigare anstallningar och
utbildningar kan dyka upp.

stall sjdlv fragor, till exempel om I16n
eller om det finns avtal med facket.

Forsok fa kontakt med nagon fran
facket.

En del foretag har inget kollektiv-
avtal. Var noga med att kolla att

arbetsplatsen har det. Det gor du hos
IF Metalls avdelning. Det handlar om
dina arbetsvillkor och din trygghet.
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Nar du far arbete

Nar du borjar ditt arbete ska du skriva
pa ett anstdllningsbevis. Det dr
viktigt. Ddr star vilka arbetsvillkor du
har. Uppstar det missforstand kring
anstdllningen finns allt nedtecknat.

I anstdllningsbeviset ska bland annat
foljande vara angivet:

« datum for ndr din anstallning borjar
gdlla och hur lange den varar

+ vilken typ av anstéllning du har
- tillsvidare, vikariat, visstid m.m.

- din arbetstid per dag och din totala
veckoarbetstid

- vilken I6n du ska ha och hur ofta
I6nen betalas ut

« dina arbetsuppgifter

. om det finns kollektivavtal och
i sa fall vilket fackforbund avtalet

ar skrivet med.
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Tryggheti arbetet

Oavsett anstallningsform har du ratt
till den 16n som bestams mellan
arbetsgivare och fack. Det kallas
avtalsenlig Ion.

Facket arbetar for att forbattra
arbetsvillkoren och mojligheten att
utveckla sig i jobbet.

Forsakrad i arbetet

Arbetar du pa en arbetsplats som
har kollektivavtal omfattas du av
avtalsforsakringar. De skyddar dig
ekonomiskt om du till exempel
blir sjuk eller skadar dig i arbetet.
Dessutom avsdtts extra pengar till
din pension.

Arbetsgivaren ansvarar for arbetsmiljon.
Ditt ansvar dr att anvanda skyddsutrust-

ningen. Det &dr ett maste for att forsak-
ringen ska galla vid en eventuell olycka.
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Ga med i facket

Oftast kan ndgon pa arbetsplatsen
hjalpa dig. Annars kan du ta kontakt
med IF Metalls avdelning. Telefon-
nummer finns i telefonkatalogen
eller pd www.ifmetall.se.

I medlemsavgiften ingar avgift till
arbetsloshetsforsakringen, a-kassan.
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Begdr ett arbetsgivarintyg nar du
slutar. Intyget visar bland annat att
du haft en anstallning, under vilken
tid och vilka arbetsuppgifter du har
utfort. Intyget har du nytta av nar du
soker nytt arbete.

Det dr viktigt att uppgifterna blir ratt.
De ligger till grund for din ersdttning
fran a-kassan. GIom inte att anmadla
dig till arbetsférmedlingen som
arbetssokande den forsta

arbetslosa dagen.
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vander
sig till dig som gar i skolan och snart ska ut i
arbetslivet.

Ytterligare material fran IF Metall som
riktar sig till skolelever:

- 11 goda rad - om sommarjobbet
- Fackets idé - fran skola till arbete
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