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Sverige har precis gått igenom den värsta krisen sedan 

1930-talet. Industriarbetarna har drabbats särskilt hårt, 

ungefär en femtedel av IF Metalls medlemmar har förlorat 

sina arbeten. Att skapa fl er jobb är utan tvekan en av de 

största utmaningarna vi har framför oss.

IF Metall vill stärka den svenska industrin och skapa 

fl er jobb genom ökad kompetens och produktivitet. 

Vi anser att Sverige behöver en regering som både 

bekämpar arbetslösheten och skapar trygghet vid 

omställning, en regering som bygger ett samhälle som 

är bra för alla – inte bara för de starka. 

Den borgerliga regeringen tycker i stället, precis som 

många arbetsgivare, att sämre villkor är lösningen på 

arbetslösheten. De menar till exempel att om arbetslösa 

och sjuka får så låga ersättningar att de knappt klarar sig 

tvingas de ut för att konkurrera om de jobb som fi nns. Då 

pressas lönerna ned, arbetsgivarna får råd att anställa fl er 

och därmed ökar jobben. 

IF Metall kan aldrig acceptera en politik som bygger på 

sänkta löner, försvagade kollektivavtal, minskad trygghet 

och ökade klassklyftor! 

Därför är valet den 19 september 2010 

viktigt!

Stefan Löfven 

IF Metalls förbundsordförande

Regeringsskifte 2010 
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Facklig-politisk samverkan
IF Metall verkar för medlemmarnas bästa, både på 

arbetsplatsen och i samhället. Därför arbetar vi inte 

bara fackligt utan också politiskt. I enskilda sakfrågor 

samarbetar vi med många olika organisationer 

som delar vår åsikt, långsiktigt samverkar vi med 

Socialdemokraterna. 

Att det fi nns kopplingar mellan IF Metall, övriga LO-

förbund och (S) är varken hemligt eller konstigt. Det var 

fackets medlemmar som en gång bildade partiet. Vi delar 

samma grundläggande värderingar – alla människors 

frihet, jämlikhet, solidaritet och rättvis fördelning. Vi 

delar för det mesta också uppfattningen om vilka politiska 

beslut som krävs för att samhället ska utvecklas i den 

riktning som är bäst för löntagarna. 

Genom facklig-politisk samverkan kan IF Metall 

både stötta och påverka (S) för att besluten som tas i 

riksdagen ska bli så bra som möjligt för industriarbetarna. 

Motsvarande samverkan sker på den högra sidan, där 

arbetsgivarna – via organisationen Svenskt Näringsliv – 

påverkar de borgerliga partierna.

Om facket inte skulle samverka med 

(S) skulle vi få en maktförskjutning till 

löntagarnas nackdel.



Annette 

Rydell, 

MCT 

Brattberg 

i Karlskrona

– Vi löntagare får 

ingenting gratis, 

vi måste ständigt 

kämpa för våra 

rättigheter. 

Om inte facket 

förhandlade fram 

kollektivavtal 

skulle arbets-

givaren bestämma 

våra villkor och om 

inte vi löntagare 

blandar oss i 

politiken, så 

bestämmer 

andra åt oss.
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Fler jobb och ökad kompetens
Arbete är avgörande för människors möjlighet att ut-

vecklas, försörja sig och kunna styra över sina egna liv. 

Det är också grunden för en stark samhällsekonomi och 

därmed vår gemensamma välfärd. 

Nya jobb kan skapas genom satsningar på forskning 

och utveckling av nya produkter och idéer, ny grön 

teknik och ett gott klimat för investeringar. Sveriges 

konkurrenskraft bygger också på en välutbildad och 

fl exibel arbetskraft. Fler människor måste därför få tillgång 

till vuxenutbildning och snabba insatser för att förnya 

och bygga på sin kompetens. Alla unga har rätt till bra 

utbildning och  praktik, lärlingsplats eller subventionerad 

anställning från första arbetslösa dagen – en jobbstart. 

SVERIGE BEHÖVER EN REGERING SOM:

• Skapar fl er jobb genom industriell  

 utveckling. 

• Ökar möjligheten till kompetens- 

 utveckling och utbildning.

• Effektiviserar vägen från arbets-  

 löshet till nytt arbete.



Mikael Leek, 

Bruks AB 

i Arbrå

– Den borgerliga 

vägen till fl er jobb 

går via lägre löner 

och sämre villkor 

för löntagarna. 

Det ska vi inte 

acceptera. I stället 

ska vi satsa på 

nya avancerade 

produkter, hög 

kompetens och 

hög produktivitet. 

Vi ska utveckla, 

inte avveckla, 

industriarbetarna 

och den svenska 

industrin.

s
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SVERIGE BEHÖVER EN REGERING SOM:

Ökad trygghet och stärkta kolle
Trygga människor bejakar förändring och utveckling. 

Trygghet är också grunden för ett rättvist samhälle där alla 

människor har ett ekonomiskt skydd under omställning 

och sjukdom samt en trygg försörjning efter tiden i 

arbetslivet. 

Våra gemensamma trygghetssystem ska underlätta 

omställning när vi står mellan två jobb. Ett starkt skydds-

nät ska fånga upp oss om vi drabbas av sjukdom eller 

av andra anledningar inte kan arbeta. Ingen ska behöva 

utförsäkras eller falla mellan stolarna. Tillsammans ska vi 

ta ansvar för social trygghet och välfärd. 

• Förbättrar a-kassan, den ska fi nansieras solidariskt och  

 ge 80 procent till de fl esta.

• Stärker sjukförsäkringen, den ska ge  

 bra inkomsttrygghet och möjlighet  

 till rehabilitering.

• Arbetar aktivt i EU för att stärka   

 kollektivavtalen och skydda fackliga  

 rättigheter.



– Det fi nns 

två poänger 

med en bra 

a-kasseersättning. 

Den ska skydda 

individen mot 

lönebortfall och 

den ska hindra att 

de arbetslösa får 

så låga inkomster 

att de är beredda 

att dumpa priset 

på sitt arbete. 

Annars försvagas 

kollektivavtalen 

och allas våra löner 

åker nedåt. Så ska 

vi inte ha det.

Björn 

Olsson, 

Geotech AB 

i Göteborg

ollektivavtal
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SVERIGE BEHÖVER EN REGERING SOM:

Gemensamt ansvar för varandr

• Satsar på vår gemensamma välfärd. Den ska vara   

 skattefi nansierad utifrån människors förmåga   

  och ges utifrån människors behov.

• Bekämpar främlingsfi entlighet och  

 alla former av diskriminering.

• Driver på för att stärka de globala 

 fackliga rättigheterna och de   

 fria fackföreningarna.

Ett samhälle och en värld som förändras innebär inte 

automatiskt att alla får samma chanser. Det fi nns många 

orättvisor och nya uppstår på vägen. 

Även den som missgynnats av livet har rätt till 

trygghet, omvårdnad, utbildning och infl ytande. 

Solidariteten är inte enkelriktad, den är ömsesidig: den 

som är framgångsrik i dag kan behöva hjälp och stöd i 

morgon. Solidaritet betyder att vi tar ett gemensamt 

ansvar för varandra. 



–Om den 

nuvarande 

regeringen får 

härja fritt i fyra 

år till kan det bli 

svårt att reparera 

skadorna. 

Löntagarna får allt 

mindre att säga till 

om och de ekono-

miska och sociala 

klyftorna mellan 

människor ökar. 

Tänk att det fi nns 

människor i Sverige 

i dag som inte 

har råd att gå till 

tandläkaren, köpa 

vinteroveraller 

till barnen eller 

låta dem åka på 

skolutfl ykt. 

Camilla 

Olsson, 

Volvo 

Person-

vagnar 

i Skövde

dra
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Ge inte bort din röst!
Vid riksdagsvalet 2006 ökade röstdeltagandet 

något jämfört med valet 2002. Samtidigt är 

klassröstandet fortfarande tydligt. 

Människor med akademisk utbildning och 

hög inkomst röstar i högre utsträckning än LO-

förbundens medlemmar och de som har arbete 

röstar i högre utsträckning än de arbetslösa.

Med andra ord: Det är framför allt de som förlorar 

mest på borgerlig politik som avstår från att påverka 

politiken i en annan riktning.

Ju fl er av LO-förbundens medlemmar som 

röstar, desto större är chansen att vi får en rödgrön 

valseger. Då får också vi löntagare en starkare röst.

Gå och rösta!
Valet till riksdag, kommuner och landsting 

är den 19 september 2010.

Förtidsröstningen pågår den 1–19 september. 

Praktisk information fi nns på www.val.se.


